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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Dili: Tirkge
Siiresi(Y1l): 4
Azami siiresi (Yil): 7
Kontenjani: 60

Staj Durumu: Var
Osym tipi: TM3

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilari (bilgi, beceri ve
davramislar1) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde g6z
Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Psikoloji Boliimii lisans programi Tiirkiye’de psikoloji bilimini tiretmek, yayginlastirmak ve psikolog
yetistirmek amaciyla kurulmustur. Boliimiimiiz, kurulusundan bugiine tasidigi alaminda 6ncii olmak
vizyonuyla, bilimsel arastirma ve yayimnlariyla ulusal ve uluslararasi camiada taninan ve yetkin
psikologlar yetistiren bir kurum olmayr hedeflemektedir.

Bolimiimiizde psikolojinin sosyal, deneysel, gelisim, klinik ve endiistri-orgiit alt dallarinda dersler
verilmekte ve calismalar yapilmaktadir.

Bolimiimiizden mezun olan 6grencilerin;

1. Psikolojinin alt alanlarin1 ve bunlarin ¢alisma konu ve yontemlerini kavramis

2. Insam biyolojik, psikolojik, sosyal ve kiiltiirel bir biitiin olarak degerlendirebilen

3. Mesleki sinir ve yetkilerinin farkinda, mesleki etik prensiplerini bilen

4. Bilimsel bakis acisina sahip, bilimsel arastirma yapip raporlayabilen

5. Sorgulayici, elestirel ve ¢ok boyutlu diisiinebilen kisiler olmalar1 hedeflenmektedir.

Bolimiimiiz mezunlari, insan kaynaklar1 boliimleri, arastirma sirketleri, danmismanlik merkezleri,
rehberlik ve arastirma merkezleri, okullar, rehabilitasyon merkezleri, huzurevleri, 6zel egitim
merkezleri, hastaneler, hapishaneler, cocuk mahkemeleri gibi kurum ve kuruluslarda psikolog olarak
calisabilmektedir.

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Yatay Gegis Universitemizde hem merkezi yerlestirme puanina gére hem de not ortalamasina gore yatay
gecis islemleri yapilmaktadir.

DIKEY GECIS

Universitemiz dikey ge¢is (DGS) yolu ile de 6grenci kabul etmektedir. Kontenjanlar ve puanlarla ilgili
bilgiler her y1l Temmuz ay1 igerisinde OSYM tarafindan yayinlanan Dikey Gegis Kilavuzu'ndan takip
edilebilir. 1. Cift Ana Dal Lisans icin a. Lisans egitiminin iiglincii veya besinci yariyili bagsinda olmak b.



Bulundugu déneme kadar lisans egitimindeki tiim derslerden basarili olmak c. Basvuru aninda anadal
diploma programindaki genel not ortalamasi en az 100 iizerinden 70 (2,72) olan ve anadal diploma
programinin ilgili sinifinda basar1 siralamasi itibari ile en iist %20’sinde bulunan &grenciler ikinci
anadal diploma programina basvurabilirler. d. Universiteden ilisigi kesilmesmis olmak

Yan Dal i¢in

a. Lisans egitiminin {i¢lincii veya en geg altinci yariyili basinda olmak b. Bulundugu doneme kadar lisans
egitimindeki tim derslerden basarili olmak c. Lisans egitiminin genel not ortalamasi en az 100
tizerinden 60 (2,29) olmak d. Universiteden ilisigi kesilmemis olmak

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak dnlemler alinmalidir.

Degisim programlarina katilmak isteyen 6grenciler Erasmus, Mevlana ve Farabi programlarina Dis
fliskiler Ofisi Uzerinden basvurabilmektedirler.

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek damgmanlik hizmeti
verilmelidir.

Ogrencilere Sunulan Damgmanlik Hizmetleri:

Danismanlik hizmetleri 2 ana baglik altinda verilmektedir. Bunlar;
a) Ders se¢imi

b) Degisim programlarina katilim (Erasmus, Farabi, Mevlana vb.)

Degisim Programlarina Katilim imkanlari: Degisim programlarina katilmak isteyen 6grenciler Erasmus,
Mevlana ve Farabi programlarina Dis Iliskiler Ofisi Uzerinden bagvurabilmektedirler.

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarli yontemlerle 6lgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

Psikoloji Boliimii alaninda lisans derecesi elde edebilmek i¢in 6grencilerin saglamasi gereken sartlar; a)
Miifredattaki biitiin dersleri en az DC derecesiyle gegmis olmak, b) 4.0 tizerinden en az 2.0 agirlikli
ortalamay elde etmis olmak

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Psikoloji Boliimii’'nden mezun olabilmek i¢in zorunlu ve sec¢imlik, alinan derslerden toplam “167”
kredi ve “240” AKTS’nin tamamlanmasi gerekmektedir. Psikoloji programinda staj uygulamasi
bulunmamakta ve mezun olmak i¢in staj sarti aranmamaktadir. 4.00 {izerinden en az 2.0 agirlikli not
ortalamasi elde eden 6grenciler mezun olmaya hak kazanirlar. Dersleri basariyla tamamlamanin yaninda,
bir de bitirme ¢aligsmasinin yapilmasi mezuniyet i¢in sarttir.

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

1)Psikolojinin temel kuramlari, arastirma yontemleri, giincel uygulamalar1 ve farkli alt alanlar
hakkinda teorik ve uygulamali bilimsel bilgide yetkinlige sahip,

2)Egitimi siiresince edindigi bilimsel bilgiler 1s18inda, elestirel ve analitik diisiinebilen, temel etik



prensiplere ve arastirma becerisine sahip, alandaki modern gelismeleri takip edebilen,

3)Egitimi sayesinde kazandigi mesleki etik duyarlilign hem meslek uygulamalarinda, hem de
meslektaslari ile iliskilerinde i¢sellestirmis,

4)E gitim, saglik, hukuk ve endiistri gibi farkli alanlarda akademik ve/veya uygulamali ¢alisabilmelerini;
psikolojinin alt alanlarinda uzmanlasacaklar1 lisansiistii egitime onlar1 hazirlayacak psikoloji bilgisi ve
arastirma/uygulama becerilerini kazanmis,

mezunlar yetistirmektir.

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Psikoloji Boliimil, lisans programini belirtilen amaclar dogrultusunda uygulayarak basariya erismeyi
hedefler. Bu basariy1 denetlemenin 6lgiitii, 6gretim elemanlarinin alana dair isleyis ve gereksinimlerle
ilgili yapacaklar1 aragtirmalarin yani sira 6grenim goren kisilere bunlar1 aktararak onlarin yeterlilik ve
yetkinlik diizeylerini gelistirmeleriyle aciga c¢ikacaktir. Bunun i¢in; lisans programi igerisinde cesitli
okuma, arastirma, 6dev ve projelerin gelistirilmesi 6ngoriilmektedir. Arastirma, 6dev ve projeler ¢esitli
dillerde yazilmis kaynaklarla desteklenecektir. Ayrica her yil i¢in belirlenen 6grenci kontenjaniyla
Ogretim eleman1 sayist dogru orantilt olmasi ve dgrencilerle yeterli ilgilenme ve denetim yolunun agik
tutulmasi planina matuftur.

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve bolimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

Boliimden mezun olan 6grenciler, elde edecekleri mesleki biling ¢ercevesinde iilkemizin refahi igin
gerekli olan donanimli ve tiretken birey olma yolunda 6zgorevleri ile uyumlu c¢alisma sahalar1 elde
edeceklerdir.

2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini stirece dahil ederek belirlenmelidir.

Tirkiye’nin 6nde gelen Psikoloji Boliimlerinin personeli ve alanda onemli yer edinmis kisilerin
Psikoloji Boliimiine iliskin egitim 6gretim siiregleri ve miifredat konusunda goriis alinmaktadir.

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Psikoloji boliimiiniin program amaglar1 ve hedefleri Giimiishane Universitesi Bologna Bilgi Paketi
dahilinde yayimlanmustir.

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

Bolumle ilgili edebi kaynak arttirnmina yonelik gelismelere 6ncelik verilmelidir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ciktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da icerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Bu programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlar1 yapabileceklerdir:

1-Bilimsel diisiinceyi kavramak.



2-Psikolojide teorinin roliinii ve teorik yaklagimlarin psikolojik analizlerde, arastirma ve uygulamalarda
nasil kullanildigini kavramak.

3-Alan bilgisine bagli olarak bir olguyu veya olay1 bilimsel yontem ve teknikleri kullanarak arastirma ve
bunu rapor halinde sunma yetenegini kazanmak.

4-Psikolojik bir arastirma yiirtitebilmek icin gerekli olan ileri istatistik bilgilerini ve bilgisayar
becerilerini kazanmak.

5-Yaratici, yenilikei, oncii fikirler gelistirme ve problem ¢dzme becerisi kazanmak.
6-Disiplinleraras diisliniip, tutum gelistirme yetenegi kazanmak.

7-Sozli ve yazili iletisim becerileri ile sorumluluk bilincini gelistirerek, bilimsel ve entelektiiel bir
kimlik kazanmak.

8-Alanla ilgili yurti¢i ve yurtdis1 yayinlari izleme, okuma ve degerlendirme aliskanligr gelistirmek.
9-Evrensel yasam degerlerine katki.
10-Mesleki yeterlilik diizeyine katki.

3.2. Program g¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢me ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Derslerde uygulanan 6l¢gme degerlendirme yontemleri ders bilgi paketlerinde yer alan “Degerlendirme
Sistemi” baglig1 altinda tanimlanmistir. Sinavlar ve basar1 notlar1 ile ilgili olarak Gilimiishane
Universitesi Onlisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y6netmeligi'nin ilgili maddeleri uygulanir.

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarin
kanitlamalidir.

Heniiz mezuniyet asamasina gelen 6grenci bulunmamaktadir.

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Yapilan 6lgme ve degerlendirme testlerine gbére programin iyilestirilmesine yonelik caligsmalarin
yapildigr goriilmektedir.

4.2. Bu iyilestirme galismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Periyodik bir kontrol yontemi olarak ‘6z degerlendirme’ sistemi bu nedenle ¢ok onemlidir. Oz
degerlendirmelere gore siirekli programin yenilenmesi gerekmektedir. Oz degerlendirme sonuclarina
gore gelismeye agik yonlerin uygulanmasi, iyilesme calismalarinin belirli Olgiitler ve arastirma
sonug¢larina gore yapilmasi beklenmektedir.

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
igermelidir.

LYARIYIL DERS PLANI



YDBI115 Ingilizce
TDB101 Tirk Dili
AITB191 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi
PSY101 Psikolojiye Giris
PSY103 Sosyal Antropoloji
PSY 105 Genel Matematik
PSY107 Sosyolojiye Giris I

ILYARIYIL DERS PLANI

YDBI116 Ingilizce II

TDB102 Turk Dili IT

AITB192 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi II
PSY 102 Psikolojiye Giris II

PSY 104 Fizyolojik Psikoloji

PSY106 Felsefeye Giris

PSY 108 Sosyolojiye Giris Il

ILYARIYIL DERS PLANI

PSY201 Kisilik Kuramlar1

PSY203 Gelisim Psikolojisi

PSY205 Sosyal Psikoloji

PSY207 Sosyal Bilimler ¢in Istatistik

Alan i¢ci Se¢meli Ders
Alan i¢ci Se¢meli Ders

1. Yar1y1l Alan I¢i Se¢gmeli Dersler
PSY209 iletisim Psikolojisi
PSY211 Kisilerarasi Iletisim
PSY213 Sosyal Sorunlar

IV. YARIYIL DERS PLANI
PSY202 Ogrenme psikolojisi
PSY?204 Sosyal Psikoloji I

PSY206 Sosyal Bilimler i¢in istatistik
PSY208 Psikopataloji

Alan i¢i Segmeli Ders
Alan i¢i Segmeli Ders

IV. Yariyil Alan I¢i Se¢meli Dersler
PSY210 Iletisim Sosyolojisi
PSY212 Kiiltiir Sosyolojisi
PSY214 Sosyal Hizmete Giris

V.YARIYIL DERS PLANI

PSY301 Psikopataloji II

PSY303 Mesleki Ingilizce

PSY305 Endiistri ve Orgiit Psikolojisi
PSY307 Deneysel Psikoloji

Alan i¢i Segmeli
Alan i¢i Segmeli



V.Yariyil Alan I¢i Se¢meli Dersler
PSY309 Kariyer Danismanlig1

PSY311 Toplum ve Saglik

PSY313 Oyun Terapisi ve Uygulamalari

VL YARIYIL DERS PLANI
PSY302 Bireysel Psikoterapiye Giris
PSY304 Pozitif Psikoloji

PSY306 Psikolojik Testler

PSY308 Mesleki Ingilizce II

Alan I¢i Se¢meli Ders
Alan i¢i Segmeli Ders

VLYariyil Alan i¢i Segmeli Dersler
PSY310 Tiirkiye’nin Toplumsal Yapisi
PSY312 Din Psikolojisi

PSY314 Klinik Gortisme ve Uygulama

VILYARIYIL DERS PLANI

PSY401 Grup Psikoterapisi

PSY403 Noropsikoloji

PSY405 Psikolojide Etik Konular
PSY407 Bilimsel Arastirma Teknikleri

Alan I¢i Se¢meli Ders
Alan ici Se¢meli Ders
Alan ici Se¢meli Ders

VIL Yariyil Alan I¢i Segmeli Dersler

PSY409 Bilissel Psikoloji

PSY411 Dil ve Konusma Bozukluklari
PSY413 Yaslilik Psikolojisi

PSY415 Adli Psikoloji

PSY417 Bilim Tarihi

VIII. YARIYIL DERS PLANI

PSY402 Bilimsel Arastirma Teknikleri II
PSY404 Psikoterapi Kuramlari
PSY406 Giincel Psikoterapi Yaklagimlari

Alan i¢i Segmeli Ders
Alan i¢i Segmeli Ders
Alan i¢i Segmeli Ders
Alan i¢i Segmeli Ders

VIIL Yariyil Alan I¢i Se¢meli Dersler

PSY408 Aile ve Evlilik Terapisi

PSY410 Sosyal Psikoloji Alaninda Teori ve Uygulama
PSY412 Bilissel Davranis¢r Terapiler

PSY414 Gestalt Terapi Yaklagimi

PSY416 Varolusgu Psikoterapi



PSY418 Toplumsal Cinsiyet
PSY420 Modern Psikoloji Tarihi

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Psikoloji Giris ve Sosyolojiye Giris basta olmak {izere verilen dersler biinyesinde 6grencilerin gerekli
alanlarda teorik bilgi ve istenilen davraniglarin kazanildig: tespit edilmistir.

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Egitim planinin uygulanmasi ve takip edilmesi fakiilte ve tiniversite kurulunca belirlenenen sisteme ve
tarihlere uygun olarak gergeklestirilmektedir.

5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.igermelidir.

Egitim Planinin, en az bir yillik ya da en az 32 kredilik ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimini i¢erdigi goriilmektedir.

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Egitim Planinin, sosyal bilimler ve ilgili disipline uygun meslek egitimini igerdigi goriilmektedir.

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
olmalidir.

Program biinyesinde teorik amag¢ dogrultusunda genel egitim verilmektedir.

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlar1 ve
gercekei kisitlar1 ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Bolimimiiz igerigi nedeniyle teorik c¢alismalar {izerine kurulu olup herhangi bir staj zorunlulugu
bulunmamakla birlikte 6grencilerini staj vb. diger goniilli ¢alismalara tesvik etmektedir.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini, 6grenci
danigsmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.
PROF. DR. MUGE YILMAZ
DR. OGR. UYESI GULIN YAZICI CELEBI
ARS. GOR. MUHAMMED ENES KARACOCKUN
ARAS.GOR. AYBUKE IREM SAHIN

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Boliimiimiiz 6gretim elemenlar1 hem doktorasini bitirmis hem de hali hazirda yiiksek lisans egitimlerini
stirdiiren deneyimli ve nitelikli bir kadrodan olusmaktadir.



Psikoloji Boliimii, bilgi ve donanima sahip, objektif degerlendirmeler yapabilen, bilgi birikimi ve
tecriibelerini 6grencilerine aktarmayi defleyen 6gretim elemanlarindan olusmaktadir.

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Psikoloji bolimiine atanma kriterleri alaninda doktora yapmis olmak kosuluyla saglanmaktadir.
Yiikseltme kriterleri ise yeterli sayida nitelikli yayin ve diger alan ¢alismalarinin yapilmasiyla
belirlenmektedir.

Planlama DEVLET YUKSEKOGRETIM KURUMLARINDA OGRETIM ELEMANI NORM
KADROLARININ BELIRLENMESINE VE KULLANILMASINA ILISKIN YONETMELIK
cercevesinde gergeklestirilmektedir.

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak icin
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Fakiiltemiz derslik, bilgisayar laboratuvari, seminer odalari, ¢alisma salonlari, kiitiiphane ve edebiyat
eserleri agisindan yeterli bir altyapiya sahiptir

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim
tiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Ogrencilerin yararlandig1 acik ve kapali spor tesisleri, fitness salonu, yiizme havuzu, kantin, kafeteryalar,
yemekhane, kirtasiye gibi olanaklarmin oldugu goriilmektedir. Ogrencilerin beklentilerini ve isteklerini
yonetim organlarma rahatlikla iletebilmesi amaciyla Ogrenci Konseyi Baskanligi'mmn bulundugu
goriilmektedir. Her tiirlii 6grenci ilgi ve hobilerine dayali olarak 6grenci kuliipleri bulunmaktadir.

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmayr 6grenebilecekleri olanaklari
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarin1 destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve dgretim liyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarina ve program ciktilarina ulasmak i¢in
yeterli diizeyde olmalidir.

Universite kiitiiphanemizde gelisim psikolojisi, deneysel psikoloji, ve sosyal psikoloji basta olmak
lizere program ¢iktilarina olanak saglayan bir¢ok eser bulunmaktadir.

7.5. Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidir.
Engelliler icin altyap: diizenlemesi yapilmis olmalidir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Boliim Kalite Kurulunun Gérevleri ve Isleyisi:

Her yariy1l baslamasi ile birlikte, boliim kalite kurulu toplanir. Egitim ve 6gretimdeki mevcut durumun
saptanir ve bir onceki yil bolim kalite kurulu tarafindan uygulamaya gecirilmis faaliyetler incelenir.
Saptanan bulgular iizerinden kalitenin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi i¢in 6neriler boliim kuruluna



yazilt olarak sunulur. Bu 6neriler bolim kurul giindemine alinir ve tartisilir. Egitim-6gretim kalitesini
tyilestirecek ve gelistirecek olan dneriler boliim tarafindan uygulamaya gegirilir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini stirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte oldugu goriilmektedir.

8.3. Program i¢in gereken altyapiyr temin etmeye, bakimin1 yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Boliim igin gerekli olan altyap: gereksinimleri Universiteye ait BAP birimi tarafindan desteklendigi veya
TUBITAK projeleri ile de ilave kaynak alinabildigi goriilmektedir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Boliimimiiz biinyesinde gerek idari isleri gerek program ciktilarim1 gergeklestirmeye destek saglayan
sekreter bulunmaktadir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorlik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Karar alma stireglerinin, egitim amaglarina ulasilmayr destekleyecek sekilde diizenlendigi
goriilmektedir.

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan OSYS sinavindan basarili olmak.

SONUC
SONUC

Psikoloji Bolimi %99,70 doluluk oramiyla iilke genelinde yogun talep gdrmesi nedeniyle oldukga
degerli bir konuma sahiptir. Psikoloji programindan mezun olan 6grenciler ¢ok genis bir yelpazede is
imkan1 bulabilmektedirler. Bolimde 3 adet Anabilim Dalinin oldugu ve biinyesindeki 4 6gretim
elemani sayesinde egitim 6gretim faaliyetlerinin en {ist diizeyde devam ettirildigi goriilmektedir.
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