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LİYAKAT HAVUZU

Liyakat Akademisi kapsamında verilecek eğitimlerin temel amacı mevcut 

insan kaynağının yetiştirilmesi ve geliştirilmesidir.

Liyakat

Liyakat Havuzu







Yeni göreve başlayan
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Liyakat Havuzuna girmeye hak kazananlar, eğitimlere %90 oranında devam etmek zorundadır.

En az 5 kişiden oluşmaktadır

Eğitim içeriği sınavdan sonra Liyakat Birimi tarafından hazırlanarak Rektör’ün onayı ile ilan edilir.

Liyakat havuzu eğitimlerinin her yıl yapılması zorunlu değildir.

Liyakat havuzu eğitimleri ihtiyaç analizine göre yapılacağı dönem Rektörlük tarafından belirlenip ilan edilir.
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Liyakat Havuzuna Nasıl Katılabilirim?



En az 10 yıl kamu 

hizmetinde 

bulunmak ve lisans 

mezunu olmak

İş Sağlığı ve Güvenliği 

temel eğitimini ve 

gerekli ise yenileme 

eğitimini almış olmak,

İlgili yıl içindeki 

(yapılmışsa) performans 

değerlendirme sonucunda 

başarı düzeyi bakımından 

en az B düzeyine (70 Puan) 

sahip olmak (iyi 

performans) olmak,



Liyakat Havuzu

Liyakat Havuzuna

Uygulamalı Eğitim

Liyakat Havuzu Teorik Eğitim 

Sınavından en az 70 puan alan 10 kişi 

katılabilir
Uygulamalı Eğitim görevlilerinin verdiği 

notların aritmetik ortalaması 

Uygulamalı Eğitim notu belirlenir 

Eğitimlere %90 oranında katılım 

sağlayan  adaylar mülakat sınavına 

alınırlar 

Mülakat Sınavı 

Ve 

Nihai Değerlendirme

Mülakat Sınavına sadece uygulamalı 

eğitim sürecine katılmaya hak kazanan 

personel katılır (10 Kişi)
Nihai Değerlendirme ve Sıralama
Teorik Eğitim sınav notunun %50 si

Uygulamalı Eğitim Notunun %25 i

Mülakat Sınavı notunun %25’i

Hesaplanarak 10 aday sıralanır. 

Sıralamadaki ilk beş aday liyakat 

havuzuna girer 



Tebrikler Yetenek Havuzundasın!



Personel Daire Başkanlığı


