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GUMUSHANE UNIVERSITESI
ULUSLARARASI OGRENCi KOORDINATORLUGU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1 — Bu Yénergenin amaci, Giimiishane Universitesi Uluslararas1 Ogrenci
Koordinatorliigliniin kurulus, gorev, yetki ve calisma esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — Bu Yonerge, Giimiishane Universitesine bagli akademik birimlerde
o0grenim goren uluslararast 6grencilere yonelik hizmetlerin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve
degerlendirilmesine iliskin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — Bu Yoénerge, 2547 sayill Yiiksek Ogretim Kanunu, Giimiishane
Universitesi Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi, Yiiksek Ogretim Kurulu’nun yabanci
uyruklu 6grencilerle ilgili yonetmelik, genelge ve kararlarina dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar

MADDE 4 — Bu Yonetmelikte gecen;

a) Birim: Universitenin fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu, arastirma merkezleri,
koordinatorliikler ve enstitiilerini,

b)Koordinatér  yardimcisi/yardimeilari:  Uluslararast  Ogrenci  Koordinatdrii
yardimcisi/yardimeilarini,

¢)Koordinatér: Uluslararast Ogrenci Koordinatoriinii,

d)Koordinatérliik: Uluslararasi Ogrenci Koordinatorliigiinii,

e)Ogrenci Temsilcisi: Akademik birimlerde &grenim goren, uluslararasi 6grenciler
arasindan Uluslararas1 Ogrenci Koordinasyon Kurulu tarafindan segilen dgrenciyi,

f)Rektor: Giimiishane Universitesi Rektoriinii,

g)TOMER: Giimiishane Tiirk¢e Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezini,

g)Uluslararas1 Ogrenci Birim Sorumlusu: Her akademik birimde gérevlendirilen
uluslararas1 6grenci sorumlusunu,

h)Uluslararas1 ~ Ogrenci  Koordinasyon — Kurulu:  Koordinatér,  koordinatdr
yardimcist/yardimeilari, TOMER miidiirii, enstitiilerin, fakiiltelerin ve yiiksekokullarin
uluslararasi 6grenci birim sorumlularindan olusan kurulu,

1)Universite: Giimiishane Universitesini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Koordinatorliigiin Organizasyon Yapisi ve Yetkileri

Koordinator ve Koordinator Yardimeisi / Yardimcilar:

MADDE 5 -
(1) Koordinator, Glimiishane Universitesinde gorevli 6gretim elemanlar1 arasindan

Rektor tarafindan ti¢ yil siireyle gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren Koordinator yeniden
rektor tarafindan gorevlendirilebilir. Gorev siiresi sona ermeyen Koordinator rektor tarafindan



gorevden alinabilir. Koordinatér, Koordinatorliigii temsil eder ve yiirlitmekte oldugu
Koordinatorliigiin gorevleri ile ilgili olarak Rektore karst sorumludur.

(2) Koordinatér, ¢alismalarinda kendisine yardimeci olmak iizere Universite dgretim
elemanlar1 arasindan en fazla iki kisiyi koordinator yardimcisi olarak gérevlendirilmek iizere
Rektoriin  onayma sunar. Koordinatér gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda
yardimcisi/yardimcilarindan birini vekil olarak birakir. Koordinatoriin gorevi sona erdiginde
yardimcilarinin da gorevi kendiliginden sona erer.

(3) Koordinatér ve/veya koordinatér yardimcist ya da yardimcilarinin; gorevlerini
yerine getirmede yetersiz olduklariin tespiti, ilgili mevzuata ve iist yonetim talimatlarina aykiri
hareket etmeleri, gorevin gereklerine uygun davranmamalari, etik ilkelere aykiri hareket
etmeleri veya gorev siireleri boyunca alti ay1 asan siireyle gegerli bir mazeret olmaksizin
gorevlerine fiilen devam etmemeleri halinde, ilgili birimin teklifi ve list yonetimin onay ile
gorevden alinabilirler.

Uluslararasi Ogrenci Koordinasyon Kurulu

MADDE 6 - Koordinator, koordinatoér yardimcisi/yardimcilari, TOMER miidiiri,
enstitiilerin, fakiiltelerin ve yiiksekokullarin uluslararasi 6grenci birim sorumlularindan olusur.
Kurul, Koordinator veya vekili baskanliginda toplanir. Rektor veya gorevlendirdigi Rektor
Yardimcist toplantiya katildigi durumlarda Kurula baskanlik eder. Yilda en az iki kez olagan
toplanir. Kurul stratejik yonlendirme yapar ve faaliyetleri denetler.

Uluslararasi Ogrenci Birim Sorumlular

MADDE 7 - Her akademik birim, birimde gorev yapan akademik personel arasindan
bir “Uluslararas1 Ogrenci Birim Sorumlusu” goérevlendirir. Uluslararast Ogrenci Birim
Sorumlulari; Koordinatdrliikle iletisimi saglamak, etkinlik ve duyurular1 6grencilere aktarmak,
koordinasyon kurul kararlarinin uygulanmasini saglamak ve izlemekle sorumludur.

Personel Temini

MADDE 8 - Koordinatorlik bilinyesinde gorevlendirilecek personel, Rektorliik
tarafindan ilgili mevzuata gore atanir.

Finans Kaynag: Temini

MADDE 9 — Koordinatdrliik tarafindan yiiriitiilen faaliyetlerin finansman1 amaciyla,
doner sermaye gelirlerinden ayr1 bir biitgce kalemi ayrilabilir. Bu kapsamda doner sermaye
gelirlerinin tahsisi, kullanimi, harcama ve 6deme islemleri, ilgili mevzuat ve iiniversitenin
doner sermaye isletme yonergesi hiikiimlerine uygun olarak yiiriitiiliir.

UCUNCU BOLUM
Koordinatorliik ve Uluslararas1 Ogrenci Koordinasyon Kurulunun Goérev ve
Sorumluluklar:

Koordinatorliigiin Gorevleri

MADDE 10 - Koordinatorliiglin gorevleri sunlardir:

a)Kayit ve oryantasyon siireglerinde destek saglamak,

b)Kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinlikler diizenlemek,

¢)TOMER ile is birligi icinde Tiirk¢e ve diger diller temelinde destek programlart
sunmak,

d)Arastirma, proje ve yayin faaliyetlerini tesvik etmek,

e)Kurumlar arasi is birlikleri kurmak,



f)Dijital igerikleri giincel tutmak,

g)Donemsel faaliyet raporlar1 hazirlamak,

§)GOniillii mentdrliik sistemleri kurmak,

h)Geri bildirim anketleri diizenlemek,

1)Uluslararas1 6grenci mezun agini kurmak ve yonetmek,

1)Uluslararas1 6grencilere yonelik kriz ve acil durum bilgilendirmesi saglamak,

j)Ogrenci kuliipleriyle is birligi i¢inde sosyal uyum projeleri yiiriitmek,

k)Faaliyetlerin izlenmesi ve yillik performans 6l¢iimii i¢in veri toplamak,

1) Y1llik plan ve takvim olusturmak,

m)Gezi programlari olusturmak.

n)Birime dayal tanitim faaliyetleri yiirtitmek,

Koordinatorliigiin Sorumluluklar

MADDE 11 — Koordinatorliigiin sorumluluklart sunlardir:

a)Uluslararas1 O6grencilerin egitim, kiiltiirel uyum, kisisel ve akademik gelisim
siireclerine destek olmak,

b)Universitenin uluslararas1 dgrenci sayisini ve niteligini artirmak,

¢)Mezuniyet sonrasi siirdiiriilebilir baglar kurmak, uluslararasi diizeyde {iniversitenin
tanitimini saglamak,

¢)Universitenin uluslararasi goriiniirliigiinii artirmak,

d)Ulkemize ait olumlu kanaat ve diisiincelerin olusmasima katki saglamak. Géniil ve
kiiltiir elgisi olarak 6grencilerin katki ve desteklerini saglamak,

e)Ulkeler arasi ikili iliskilerin gelismesine katki saglayarak siirdiiriilebilir kalkinma
hedefleri dogrultusunda kiiltiir ve bilimsel hareketlere dayali faaliyette bulunmak,

f)Uluslararast Ogrencilerin tanigma, kaynagma, dayanigsma, akademik ve kisisel
gelisimlerine katkida bulunmak. Universitenin kurumsal kimligine uygun sosyal, kiiltiirel,
sanatsal, sportif ve benzeri faaliyetler yliriitmek,

g)Uluslararas1 6grencilerle ilgili arastirmalar, projeler ve benzeri akademik caligmalar
yapmak ve farkli akademik birimlerde konuyla ilgili yapilan ¢caligsmalar1 desteklemek,

g)Koordinatorliigiin kurulus amacina uygun diger calismalar1 yapmak.

Koordinasyon Kurulunun Goérev ve Sorumluluklari

MADDE 12 - Koordinasyon kurulunun gérev ve sorumluluklar: sunlardir:

a)Uluslararas1 dgrenciler arasindan dgrenci temsilcisi/temsilcilerini belirler. Ogrenci
temsilcilerinin sayisi, niteligi ve gorev siirelerine kurul tarafindan karar verilir.

b)Uluslararas1  6grencilerin  uyum, barmnma, sosyal yasam, vb. ile ilgili
karsilasabilecekleri sorunlarin ¢dziimii konusunda Universite’nin birimleri, ilgili kurum ve
kuruluslar ile koordineli olarak ¢alisir.

c)Uluslararas1 Ogrenciler ile ilgili egitim-6gretim, sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin
basarili ve verimli bir bicimde planlanmasini, yiiriitiilmesini ve denetimini saglar.

d)Koordinatorliigiin yillik raporlarinin hazirlanmasina katkida bulunur.

DORDUNCU BOLUM
Koordinatorliigiin Uygulama Ilkeleri ve Faaliyet Alanlari

Etik ve Ayrimeihik Karsit1 Ilkeler
MADDE 13 - Tiim faaliyetlerde esitlik, seffaflik ve ayrimcilik karsit1 ilkeler gozetilir.



Geri Bildirim Mekanizmasi

MADDE 14 — Ogrencilerin memnuniyet ve dnerilerini iletebilecekleri dijital anket ve
sikayet sistemi kurulur.

Ogrenci Temsilcileri ile Mentorliik Program Olusturulmasi

MADDE 15 — Goniillii Tiirk 6grencilerle uluslararast 6grenciler arasinda eslestirme
yapilir. Akademik ve sosyal rehberlik saglanir.

Mezun Ag1

MADDE 16 - Uluslararas1 mezunlara yonelik bilten, etkinlik ve iletisim ag1
olusturulur.

Kriz ve Acil Durum Destegi

MADDE 17 —Her egitim-6gretim donem basinda planlanan etkinlikler takvime
baglanir.

Egitim Faaliyetleri

MADDE 18 — Egitim-6gretim faaliyetlerinde “Dil takas1” (yabanci 6grencilere Tiirkce,
Tiirk 6grencilere yabanci dilin karsilikli etkilesim igerisinde dgretilmesi) gibi uygulamalarin
yiiriitiilmesi saglanir.

Yillik Faaliyet Plam ve izleme

MADDE 19- Her egitim-6gretim donem basinda planlanan etkinlikler takvime baglanir.

Kiiltiirel Faaliyetler

MADDE 20 - Her iilkeye 6zgii 6nemli giinlerin kutlanarak, kiiltiirel kaynagmaya dayali
programlarin diizenlenmesi saglanir.

BESINCIi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 21 - Bu Yonergede hiikiim bulunmayan durumlarda ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliikten Kaldirilan Yonerge

MADDE 22 — Bu yonergenin yiiriirliige girdigi tarih itibartyla 11/06/2021 tarih ve 275
sayill Senato karart ile kabul edilen “Giimiishane Universitesi Uluslararasi Ogrenci
Koordinatérliigii Kurulus ve Isleyis Yénergesi” yiiriirliikten kaldirilmistir.

Yiirirlik

MADDE 23— Bu Yénerge, Giimiishane Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarithten itibaren yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 24 — Bu Yonerge hiikiimlerini Giimiishane Universitesi Rektorii yiiritiir.



