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OGRETiIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA YONERGESI
BiRINCi BOLUM
Baslangig¢ Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Ydénergenin amaci, Giimiishane Universitesinde dgretim uyeligine
ylkseltilme ve atanma icin aranacak asgari sartlari belirlemek, 6gretim Uyeligi kadrolarina
basvuracak adaylarin yetkinliginin yeterli diizeyde olmasini ve ilan edilen kadrolara yapilan
bagvurularin degerlendiriimesinde nesnelligi saglamak Uzere genel ilkeleri, degerlendirme
Olcltlerini ve puanlama esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yénerge, Giimiishane Universitesinde égretim uyeligi kadrolarina
basvuracak ve atanacak 6gretim Uyeleri icin, 2547 Sayili Yiiksek6gretim Kanunu ve bu kanuna
dayali olarak cikarilan yonetmelikteki sartlarin ek kosullari, puanlama degerlendirmesi ve
uygulama esaslari icin istenilen kosullari kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu’'nun 23., 24. ve 26.
maddelerinin ilgili hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmustir.

Kisaltmalar

MADDE 4- (1) Bu yonergede kullanilan kisaltmalara iliskin tanimlamalar sunlardir;

AHCI : Web of Science Art and Humanities Citation Index,

BYS : Bagvuru Yonetim Sistemi

BKCI : Web of Science Book Citation Index,

CPCI : Web of Science Conference Proceedings Citation Index,

COST: Bilim ve Teknolojide Avrupa isbirligi (European Cooperation in Science and
Technology — COST Association),

DOI: Dijital Nesne Tanimlayici’yi (Digital Object Identifier),

ESCI : Web of Science Emerging Sources Citation Index,

SCl: Web of Science Science Citation Index,

SCIE : Web of Science Science Citation Index Expanded,

SSCI : Web of Science Social Sciences Citation Index,

TR Dizin : TUBITAK ULAKBIM TR Dizin,

TPMK: Tirk Patent ve Marka Kurumu,

TUBA : Tuirkiye Bilimler Akademisi,

TUBITAK : Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu,

TUSEB : Tiirkiye Saghk Enstitileri Baskanhgi,

UBYT : TUBITAK Uluslararasi Bilimsel Yayinlari Tesvik,

ULAKBIM : Ulusal Akademik Ag ve Bilgi Merkezi,

UAK: Universitelerarasi Kurul Baskanhgi,

WOS: Web of Science,

YOK: Yiiksekégretim Kurulunu
ifade eder.

Tanimlar

MADDE 5- (1) Bu Yonergede gecen;

a) Akademik Faaliyetler Puanlama Cetveli: Bu Yénergenin ekinde yer alan Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanmaya iliskin Faaliyet Puanlarini (EK-1),
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b) Asgari Puan: Belirlenen faaliyet gruplarindan saglanmasi gereken zorunlu en dusik
puandir. Toplam Asgari Puan: Tim faaliyetlerden elde edilen puanlarin toplaminda saglanmasi
gereken zorunlu en dusiik puani,

c) Asgari Sart ve Puan Cetveli: Bu Yonergenin ekinde yer alan ve puanlama esaslari
yoniinden her bir temel alan igin ayn olarak belirlenen Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve
Atanmaya Iliskin Asgari Sart ve Puan Cetvellerini (EK-2),

¢) Arastirma ve Deneysel Gelistirme (Ar-Ge); insan, kiltiir ve toplumun bilgisinden
olusan bilgi dagarciginin arttirilmasi ve bu dagarcigin yeni uygulamalar tasarlamak (izere
kullanilmasi igin sistematik bir temelde yirutilen yaratici galismalari,

d) Baslica Yazar: Yayinda tek isimli yazari, ilk sirada yer alan veya makalede sorumlu
(corresponding author) yazari (Lisansistli tezden 6grenciler ile birlikte Gretilen eserlerde sirasina
bakilmaksizin tez danismani baslica yazar olarak kabul edilir),

e) Birim Akademik Komisyon: Gimiishane Universitesi Birim Ogretim Uyeligine
Yikseltilme, Atanma ve Degerlendirme Komisyonunu,

f) Genel Akademik Komisyon: Giimiishane Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme,
Atanma ve Degerlendirme Komisyonunu,

g) Ortak Calisma icin Puanlama Oranlari Cetveli: Yazar sayisinin birden fazla olmasi
durumunda degerlendirmeye iliskin puanlama 6lgutlerini (EK-3),

g) Rektér: Gimiishane Universitesi Rektorin,

h) Rektérlik: Gimiishane Universitesi Rektorligini,

1) Rektér Yardimcisi: Gimighane Universitesi Rektér Yardimcisini,

i) Senato: Glimishane Universitesi Senatosunu,

j) Sanatsal tasarim: Ogretim elemaninin akademik faaliyet alaninda bir yapinin, eserin,
sanatsal, teknik veya endistriyel Grlinin ¢izim ve dizayn halini, kesin, tadilat ve uygulama
projelerini,

k) Sergi: Serginin agildigi kurumdan alinmig resmi belge olmak sartiyla, sanatsal niteligi
haiz sergi, bienal, trienal, gosteri, dinleti, festival veya goésterim etkinliklerini,

1) Ulusal Bilimsel Etkinlik: Ulusal seviyede en az bes farkli kurumdan bilim insanlarinin
bilim kurulunda bulundugu ve sunumlarin bilimsel 6n incelemeden gecirilerek kabul edildigi
bilimsel konferans, sempozyum veya kongreyi,

m) Uluslararasi Bilimsel Etkinlik: Bildiri sunanlarin en az %50’sinin yurt disindan ve en az
bes farkl Glkeden oldugu uluslararasi bilimsel konferans, sempozyum veya kongreyi,

n) Ulusal Yayinevi: En az bes yil ulusal diizeyde diizenli faaliyet ylriten ve daha 6nce
ayni alanda farkli yazarlara ait en az yirmi kitap yayimlamis yayinevini,

0) Uluslararasi Yayinevi: En az bes yil uluslararasi diizeyde diizenli faaliyet yiriten,
yayimladigi kitaplar YUksekdgretim Kurulunca taninan, ylksekogretim kurumlarinin
kataloglarinda yer alan ve ayni alanda farkh yazarlara ait en az yirmi kitap yayimlamis olan
yayinevini,

0) Ulusal Patent/Faydali Model: Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan; yeni, bulug
basamag! ve sanayiye uygulanabilirlik kriterlerini iceren basvuru (bulus) icin verilen koruma
(tescil) belgesini,

p) Uluslararasi Patent: Patent isbirligi Antlasmasi kapsaminda yapilan ve uluslararasi
arastirma raporunun yazih goriis kisminda veya uluslararasi 6n inceleme raporunda en az bir
istemin patentlenebilirlik kriterlerini (yenilik, bulus basamagi, sanayiye uygulanabilirlik) sagladigi
ifade edilen uluslararasi patent basvurusunu veya Avrupa Patent Sozlesmesi kapsaminda
basvurusu yapilan ve Avrupa Patent Ofisi tarafindan verilen patenti,

r) Universite: Gimiigshane Universitesini,
ifade eder.
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Genel ilkeler

MADDE 6- (1) Doktor Ogretim Uyesi, Dogent ve Profesér kadrolarina basvurularda
dikkate alinacak genel ilkeler sunlardir:

a) Puanlamaya esas teskil edecek her bir gosterge icin kanitlayici belge sunulmalidir.

b) Ayni calisma veya eser nedeniyle alinan puanlar en fazla bir defa kullanilabilir.

c) Adayin herhangi bir yayini veya etkinligi Akademik Faaliyetler Puan Cetvelindeki
birden fazla puan grubuna giriyorsa hesaplamada sadece en yiiksek olan puan dikkate alinir.

¢) Adaylarin eserlerinin yayimlanmis olmasi gerekir ve yayimlandigi tarih gegerlidir.
Yayima kabul edilen veya elektronik ortamda yayimlanmis olan eserler igin DOl numarasi almig
olmak yeterlidir. Ancak DOl numarasinin ilgili web adresi tizerinden dogrulanmasi gerekmektedir.

d) Sozlesmeli olarak calistirilacak yabanci lke vatandasi 6gretim Gyeleri hakkinda 2547
sayili Kanun hiikiimleri uygulanir. ilk atanma ve yeniden atanmada A1-A7 kategorilerinden en az
bir (1) yayin yapilmasi sartiyla; bir (1) yillik atamalarda bu Yénergenin Asgari Sartlar ve Puan
Cetveli’'nde yer alan asgari puanlarin yarisi (1/2), iki (2) yillik atamalarda ise tamami uygulanir.

Makale

a) Danismanioldugu veya kendine ait lisansisti tezlerden Uretilen makalelerde ilk yazar
olma sarti aranmaksizin adaya baslica yazar puani verilir.

b) Docent atamalarinda makaleler ¢ok yazarli ise aday en az birinde baslica yazar
olmahdir.

c) Profesdr atamalarinda makaleler ¢ok yazarli ise aday en az ikisinde baslica yazar
olmahdir.

¢) Dergilerde yayimlanan makalelerin degerlendirilmesinde ilgili derginin basiimis
olmasi veya elektronik ortamda yayimlanmasi ile birlikte (Cilt, sayi, sayfa, yil veya erken
gorinlimler (pre-print, early view, online first, in press) kiinyesi agik bir sekilde sunulmalidir. DOI
numarasi almis yayinlar igin kiinye bilgisinin sunulmasina gerek yoktur.

d) Dergilerin ISSN numaralarinin olmasi sarttir.

e) TR Dizin tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerin degerlendirme kapsaminda
olabilmesi igin ilgili yilda TR Dizin tarafindan endeksleniyor olmasi zorunludur.

f) YOK tarafindan 6zellikleri belirtilerek yagmaci veya saibeli dergi (Predatory) olarak
tanimlanan dergilerde yayimlanan makaleler, yayim tarihine bakilmaksizin basvuru dosyasinda
yer alan 6z gegcmis ve eserler listesine eklenir. Ancak bu dergilerin yagmaci veya saibeli olarak ilan
edilmesinden sonra yayimlanan sayilarinda yer alan makaleler, akademik vyikseltiime ve
atanmada kullanilamaz.

g) Makalenin yayimlandigi tarihte ilgili derginin hangi endeks kapsaminda tarandigi veya
hakemli olup olmadigi aday tarafindan belgelendirilmelidir.

g) Adayin kendine ait tezlerinden Uretilmis eserler, asgari puan hesaplanmasinda
dikkate alinmaz, ancak toplam asgari puanlar icin kullanilabilir. S6z konusu eserler, tez danismani
icin ise tim puanlama kategorilerinde gecerli sayilr.

Bildiri

a) Bilimsel etkinliklerde her bir calisma icin alinan puan, yazarlar arasinda esit olarak
bollnir. En az 5 ve yukarisi diizenlenen ulusal bilimsel etkinliklerde sunulan tam metin bildiriler
1,2 kat olarak hesaplanir.

b) Bir bilimsel etkinligin uluslararasi kabul edilebilmesi icin, bilim kurulu bulunmasi ve
hakemlik siireci isletilmesi ile Tlrkiye disindan en az bes farkh Glkeden sozli bildiri sunan
katihmcinin  yer almasi ve bildirilerin ¢ogunlugunun vyabanci katiimcilar tarafindan
gerceklestirilmesi sarttir.

c) Bilimsel etkinliklerin degerlendirmeye alinabilmesi icin ilgili etkinlikte sunulmus
olmalari, katilimin etkinlik programi ve en az bir arastirmacinin katilim belgesiyle dogrulanmasi
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ve tebligin elektronik veya basili bildiri kitabinda 6zet ya da tam metin olarak yayimlanmis olmasi
sarttir.

Kitap

a) Kitaplarin ISBN numaralarinin olmasi sarttir. (Kitap, adayin hazirladigi lisansisti
tezlerinden Uretilmemis ve basvurulan bilim alani ile ilgili olmalidir.)

b) Ayni kitapta yayimlanmis en fazla iki bolim degerlendirmeye alinir.

c) Ansiklopedi béliim/maddelerinden en fazla t¢l degerlendirmeye alinir.

¢) Her bir kitap veya kitap bélimlerinden alinan puan yazar sayisina esit olarak boélundr.

d) Ana temasi Gimushane olan bilimsel kitap veya kitap bolimleri ilgili alanlarda
belirtilen puanlarin 1,5 kati uygulanir.

e) Kitaplarin niteligi ile bilimsel yazina katkisi, ilgili jiri tarafindan degerlendirilir.

Atif

a) Basvuru sahibinin kendi yayin veya eserlerine yaptigi atiflar kapsam disidir.

b) Atif faaliyet tlrinin puanlanmasinda kisi sayisi dikkate alinmaz, her bir basvuru
sahibi icin ayri puanlama yapilir.

c) Ayniyayin veya esere iliskin atiflar, bir kitabin farkli bélimlerinde yapilmis olsa dahi
tek atif olarak degerlendirilir; ancak bolim yazarlari farkli olan kitaplarda her bolim igin ayr
puanlama uygulanir.

Proje

a) Arastirmaci, YlrGatict puaninin 1/2’sini, danisman 1/3’Gnd, bursiyer ise 1/4’Gna alir.

b) Kabul almis ve s6zlesmesiimzalanmis ancak tamamlanmamis projelerde puanlamalar
%50 oraninda hesaplanir.

c) Ar-Ge olmayan projelerde ilgili puanin %60’1 alinir.

¢) Projenin Ar-Ge olup olmadigina Frascati Kilavuzuna gore karar verilir. Tartismali
oldugu durumlarda projenin niteligine ilgili birimlerdeki Ar-Ge komisyonu karar verir.

d) TUBITAK ve diger kamu kurumlari tarafindan yeni ¢ikarilacak proje kodlari icin
Universite senato karari ile ekleme/cikarma yapilabilir.

e) Ana temasi Gimishane olan projeler ile Madencilik ihtisas alani ile ilgili projelerde
belirtilen puanlarin 1,5 kati uygulanir.

Patent, Faydali Model, Tasarim ve Sergi

a) Bu kapsamda sadece adayin bulundugu 6gretim alaninda yapilan faaliyetler dikkate
alinir.

b) Patentlerin degerlendirilmesinde patentin tescil edildigi tarih esas alinir

¢) Ulusal mevzuat kapsaminda basvurusu yapilan ve inceleme raporu sonucunda Tirk
Patent ve Marka Kurumu tarafindan tescillenmis patentler miiracaat kapsamindadir.

¢) Patent isbirligi Antlasmasi kapsaminda yapilan ve uluslararasi arastirma raporunun
yazili goris kisminda veya uluslararasi 6n inceleme raporunda en az bir istemin patentlenebilirlik
kriterlerini (yenilik, bulus basamagi, sanayiye uygulanabilirlik) sagladig ifade edilen patentler ile
Avrupa Patent Sozlesmesi kapsaminda basvurusu yapilarak Avrupa Patent Ofisi tarafindan
tescillenmis patentler miracaat kapsamindadir.

d) Yabanci dilde diizenlenmis “Patent, Faydali Model ve “tasarim” belgesi, resmi onayl
ceviri belgesi ile ibraz edilmelidir.

e) Danisman ve koordinatérler puanin 3/4’tin(, ekip 1/2’sini, ekip yardimcisi 1/3’Un(
alir.

Lisansustii Egitim Faaliyetleri

a) Yuksek lisans veya doktora tezinin TUBITAK destekli projeyle yapilmis olmasi
durumunda ilgili puanlarin 1,5 kati, BAP projesiyle yapilmis olmasi durumunda ise ilgili puanlarin
1,2 kati dikkate alinir.
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b) ikinci/Es danismanlik icin ilgili maddelerde belirtilen puanlarin yarisi olacak sekilde
puanlanir.

c) Ana temasl GUmishane olan tezler ile Madencilik ihtisas alani ile ilgili tezlerde
belirtilen puanlarin 1,5 kati uygulanir.

Editorlik

a) Editorla dergi ve kitaplarda puan dagitimi, editor sayisina ve bas editérin belirlenip
belirlenmemesine gore degisir. Bas editor belirtiimemisse puan tim editorlere esit olarak verilir.
iki editorli calismalarda bas editér tam puanin %80’ini, diger editér %50’sini alir. U¢ veya daha
fazla editoriin yer aldigi calismalarda ise bas editér tam puanin yarisini alirken, kalan yari diger
editorler arasinda esit paylasilir.

b) Yayin/editorler kurulu Gyeligi icin (alan editorl, mizanpaj editorl, teknik editor,
sekretarya vb.) ilgili dergideki editorliik puaninin yarisi (her yil igin) dikkate alinir.

c) Gimishane Universitesi yayinlarinda vyiritilen editorlik ve hakemlik gorevleri
kapsaminda alinan puanlar; 1,5 kati olarak hesaplanir.

idari Gérev

a) En az bir yil ayni idari gérevi yapmis olma sarti aranir.

b) idari gérevlerden elde edilen puanlar yillik olarak hesaplanir.

c) ilgili puanlar vekaleten yiiriitiilen gérevler icin de gecerlidir.

Ogretim

a) Her yanyilicin en fazla 3 (l¢) ders dikkate alinir.

b) Ogretim planlarinda yer alan ve fiilen yiiriitiilen 6n lisans, lisans ve lisansiisti dersleri
icin donem basina her bir ders lizerinden puan hesaplanir. Farkli subelere okutulan ayni isim ve
icerikteki derslerden sadece birisi dikkate alinir (Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi, Tirk Dili, Yabanci
Dil ve Temel Bilgi Teknolojileri dersleri haric).

Odiil

a) Basvuru sahibinin kendi alaninda yurattiga calismalar nedeniyle verilmis olmasi
esastir.

b) Ayni calisma veya eser nedeniyle alinan farkli édiller icin en fazla bir defa puanlama

yapilir.

IKiNCi BOLUM
ilan, Basvuru Siireci ve Degerlendirme

ilan ve basvuru siireci

MADDE 7- (1) Universitenin ilgili birimlerinde ihtiya¢ bulunan &gretim Uyesi kadrolari
Rektorlik tarafindan ilgili mevzuat hikiimlerine uygun sekilde ilan edilir.

(2) Basvuruya iliskin usul ve esaslar Rektorlik tarafindan belirlenerek duyurulur.

(3) ilan edilen dgretim tyesi kadrolarina basvurular, Universite Basvuru Yénetim Sistemi
(BYS) lizerinden elektronik ortamda yapilir. Biitlin stirecler buradan takip edilebilir. Stire uzatimi
basvurulari da yine BYS (izerinden yur(tilir.

(4) Elektronik ortamda yapilacak basvurularda adaylarin sorumluluklari ve jirilere
génderilme siireci Personel Daire Baskanligi tarafindan hazirlanacak ve Universite Yénetim Kurulu
tarafindan kabul edilecek usul ve esaslar cercevesinde yirttulir.

(5) Adaylarin basvuru dosyalarinda yer almasi gereken belgeler ve bu belgelerin
hazirlanma standardi Personel Daire Baskanligi tarafindan hazirlanir.

Degerlendirme
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MADDE 8- (1) Basvurular, temel alan ayrimi esasina gore degerlendirilir. Bu Yonerge
kapsaminda esas alinacak temel alanlar, Universitelerarasi Kurulun goriisi tizerine Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan belirlenen temel alanlardir.

(2) Yukarida belirtilen temel alanlarin timi icin Akademik Etkinlik Puanlama Cetveli
gecerlidir. Ancak puanlama esaslari yoninden her bir temel alan igin ilgili Asgari Sart ve Puan
Cetveli kullanilir.

UCUNCU BOLUM
Yiikseltilme ve Atanmalarda Asgari Olgiitler

Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemanlarinin Yeniden Atanmasi igin asgari kosullar

MADDE 9- (1) Arastirma Gérevlileri ve Ogretim Gérevlilerinin gérev siiresi uzatimlarinda;
her bir yil icin Akademik Faaliyetler Puanlama Cetveli’nde yer alan A, B, C veya E kategorilerindeki
faaliyetlerden en az 10P (puan), Doktorasini tamamlamis olanlarin ise en az 20P almasi
zorunludur. Ders vermeyen 6gretim gorevlileri igin bu sart aranmaz.

Doktor 6gretim iiyesi kadrolarina ilk atanma igin asgari kosullar

MADDE 10- (1) Doktor 6gretim Uyesi ilk defa veya yeniden atamalarda, ilgili Asgari Sart
ve Puan Cetveli cercevesinde asgari sart ve puani saglamanin yani sira aranan ortak olgitler
sunlardir:

a) 657 sayili Kanunun 48’inci maddesindeki genel sartlara sahip olmak.

b) Doktora ile tipta, dis hekimliginde, eczacilikta veya veteriner hekimlikte uzmanlk
unvani ya da sanatta yeterlik derecesi almis olmak.

c) Yiksekogretim Kurulu’nca gecerli kabul edilen bir yabanci dil sinavindan en az 60
puan almis olmak.

¢) Yurt disindan alinan doktor ile tipta, dis hekimliginde, eczacilikta veya veteriner
hekimlikte uzmanlik unvani ya da sanatta yeterlik derecesinin UAK karariyla yahut ilgili mevzuat
hikimleri dogrultusunda yetkilendirilen kurum veya kuruluslar tarafindan Tirkiye’'de denkligini
almis olmak.

d) Tamamen yabanci dilde egitim yapan birimler i¢in basvuru yapilmasi durumunda,
ilgili yiksekogretim mevzuatinda belirtilen kosullari saglamak.

Doktor 6gretim iiyesi kadrosuna yeniden atanma igin asgari kosullar

MADDE 11- (1) Yeniden atanmalarda, son atanma siiresinin bitis tarihinden en az 2 ay
once BYS lizerinden basvuru yapilir.

(2) Yeniden atanmalarda, gerceklestirilen faaliyetlerin bir dnceki atanma tarihinden
sonra yapilmis olmasi gerekmektedir. Yeniden atamalarda jiri degerlendirme siireci uygulanmaz.
ilgili Akademik Komisyonunca hazirlanan akademik degerlendirme raporunun olumlu olmasi
halinde, birim yonetim kurulunun ve birim yoneticisinin uygun gorisi Gzerine, Rektor tarafindan
atama yapilir. Her atama stiresinin sonunda gorev kendiliginden sona erer.

(3) Adayin gorev siresi, yonergede belirlenen asgari ve toplam asgari puanlari saglamasi
kosuluyla ve varsa ilave puanlar géz 6niinde bulundurularak; Universitenin stratejik éncelikleri ve
hedefleri dogrultusunda Rektorlik onayiyla iki (2) ila dort (4) yil sireyle uzatilir.

(4) Ogretim Uyelerinin yeniden atanma siirelerinin hesaplanmasinda, dogum yapan
kadin 6gretim Uyeleri icin 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 104’Gnci maddesinin (A)
fikrasinda belirtilen analik izin streleri ile 108’inci maddesinin (B) fikrasi uyarinca kullanilan
ayliksiz izin slreleri ve askerlik hizmetinde gecen siireler yeniden atama sliresine dogrudan
eklenir. Ancak, 6gretim Uyelerinin kendi hastaliklari nedeniyle aldiklari ve li¢ aydan fazla tedavi
gerektiren raporlu sireler ile aile bireylerinin (anne, baba, es ve cocuk) agir ve uzun siireli bakima
muhtag¢ oldugunu belgelendiren saglik kurulu raporu ile kullandiklari izin sirelerinin ve kiiresel
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salgin, dogal afet veya benzeri miicbir sebepler nedeniyle fiilen gorev yapilamayan sirelerin
yeniden atama suresine eklenip eklenmeyecegi hususu, ilgili Birim ve Yonetim Kurulu tarafindan
degerlendirilir.

(5) Yeniden atanmalarda, bu yonergede aranan kosullari tasimadigi tespit edilenlere ilgili
birim ydénetim kurulunun gerekgeli teklifi, Universite Yonetim Kurulu Karari ve Rektoriin onayi ile
ilave 1 (bir) yila kadar sire verilir. Bu slre zarfinda ilgililerin; temel alana iliskin asgari puan ve
toplam asgari puan sartlarini %20 artirimli olarak (toplamda 1,2 kati) saglamalari kosuluyla gorev
stireleri uzatilir. Bu siire sonunda da kosullari saglayamayanlarin Universite ile ilisigi kesilir."

Dogent kadrolarina atanma igin asgari kosullar

MADDE 12- (1) ilan edilen dogent kadrolarina basvuran adaylarin, ilgili Asgari Sart ve
Puan Cetveli cergevesinde asgari sart ve puani saglamanin yani sira asagidaki kosullari saglamalari
gereklidir:

a) 657 sayili Kanunun 48’inci maddesindeki genel sartlara sahip olmak.

b) UAK karariyla dogent unvanini almis olmak.

¢) Yurt disindan alinan dogent unvaninin UAK karariyla Tirkiye’de denkligini almis
olmak.

¢) YOK tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavlari ile es degerligi kabul edilen
uluslararasi yabanci dil sinavlarindan en az 60 puan almis olmak.

d) Dogentlik basvurularinda puanlamalar, doktora egitimini tamamladigi tarihten
docgent kadrosuna basvurulan tarihe kadar gecen stiredeki calismalari kapsamak.

Profesor kadrolarina atanma igin asgari kosullar

MADDE 13- (1) ilan edilen profesér kadrolarina basvuran adaylarin, ilgili Asgari Sart ve
Puan Cetveli cercevesinde asgari sart ve puani saglamanin yani sira su asgari kosullari saglamalari
gereklidir:

a) 657 sayili Kanunun 48 inci maddesindeki genel sartlara sahip olmak.

b) Profesorlik basvurularinda butiin puanlamalar, dogentlik basvuru tarihi itibari ile
yapilan ¢alismalari kapsamak.

c) Dogentlik unvanini aldiktan sonra profesorliige atanabilmek igin gerekli olan yasal
surenin en az 3 yilini Gniversitelerde veya alani ile ilgili bilimsel bir arastirma kurulusunda fiilen
gecirmis olmak.

¢) Yurt disindan alinan dogent unvaninin UAK karariyla Tirkiye’de denkligini almig
olmak.

d) YOK tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavlari ile es degerligi kabul edilen
uluslararasi yabanci dil sinavlarindan en az 60 puan almis olmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

istisnalar

MADDE 15- (1) 2547 sayili Kanun uyarinca sozlesmeli olarak calistirilacak yabanci dlke
vatandasi 6gretim Uyeleri icin bu Yonerge hiikimleri uygulanir.

(2) Acil Yardim ve Afet Yonetimi, Saglk Yonetimi, Sosyal Hizmet ile benzer nitelikteki
diger programlarda Ogretim Uyeligine Yikseltime ve Atanma siiregleri, akademik
komisyonlarinin  gérusleri  dogrultusunda  Universitelerarasi  Kurulun goriisi  Uzerine
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen temel alani esas alinarak, bu Yonerge'deki belirlenen
ilgili asgari kosullar ve puanlar dahilinde yurataldr.

Yonerge eklerinin niteligi
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MADDE 16- (1) Bu Yonergenin ekinde yer alan Ek-1 (Akademik Faaliyetler Puan Cetveli),
Ek-2 (Asgari Sart ve Puan Cetvelleri) ve Ek-3 (Ortak Calisma icin Puanlama Oranlar Cetveli) bu
Yonergenin bir pargasi niteligindedir.

Yonergede hiikiim bulunmayan haller

MADDE 17- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hikimleri ile
Yiiksekdgretim Kurulu Kararlari ve Giimiishane Universitesi Senatosu Kararlari uygulanir.

Gegis hiikiimleri

GECiCi MADDE 1- (1) Bu Yonergenin yirirlige girdigi tarih éncesinde ilan edilen
kadrolar icin yapilacak basvurular, yirirlikte bulunan Yonerge hiikiimleri cercevesinde
degerlendirilir.

(2) Bu yonergenin yirirlige girdigi tarih itibari ile gérev siresi devam eden ve bu
yonerge kriterlerini saglayamayan Doktor Ogretim Uyelerinin, yeniden atanmada aranan
kosullarin en az yarisini saglamalari halinde bir defaya mahsus olmak Uzere ilgili yonetim
kurulunun uygun gorisu Gzerine rektor tarafindan yeniden atanabilir

Yiriirlak

MADDE 18- (1) Bu Yonerge, 01/05/2027 tarihi itibariyla yurtrlige girer.

Yiriutme

MADDE 19- (1) Bu Yonerge hikimlerini Rektor yuritir.
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EK-1
AKADEMIK FAALIYETLER PUANLAMA CETVELI
FAALIYETLER
PUAN
A. MAKALE v
A1l. SCI, SCIE, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergide yayimlanmis arastirma makalesi veya derleme
a) WOS kapsaminda Q1 grubundaki hakemli dergide yayimlanan arastirma makalesi veya 35
derleme
b) WOS kapsaminda Q2 grubunda veya SCOPUS kapsaminda Q1 grubundaki hakemli dergide 28
yayimlanan arastirma makalesi veya derleme
c) WOS kapsaminda Q3 grubunda veya SCOPUS kapsaminda Q2 grubundaki hakemli dergide 22
yayimlanan arastirma makalesi veya derleme
d) WOS kapsaminda Q4 grubunda veya SCOPUS kapsaminda Q3 grubundaki hakemli dergide 18
yayimlanan arastirma makalesi veya derleme
A2. ESCI, SPORTDiscus veya SCOPUS kapsaminda Q4 grubundaki dergilerde yayimlanmis arastirma 15
makalesi veya derleme
A3. Ulakbim TR dizininde taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis arastirma makalesi veya 10
derleme
AA4. Diger uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanmis arastirma makalesi veya derleme 5
A5. TR Dizin disinda taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis arastirma makalesi veya 4
derleme
A6. SCI, SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya SCOPUS kapsamindaki dergilerde teknik not, mektup, tartisma, 3
vaka takdimi ve ozet tiriinde yayinlar
A7. Diger ulusal ve uluslararasi hakemli dergide yayimlanmis editére mektup, arastirma notu, 2
teknik not, vaka takdimi, derleme, 6zet veya kitap kritigi
B. BiLDIRI
e Bu madde kapsaminda Dr. Ogr. Uyesi en fazla 20P, Dogent 30P, Profesér 40P alabilir.
B1. Uluslararasi bilimsel etkinliklerde dizenleme kurulu baskani olmak 10
B2. Uluslararasi bilimsel etkinliklerde ¢agrili konusmaci olmak 8
B3. Uluslararasi bilimsel etkinliklerde panelist olmak 7
B4. Uluslararasi bilimsel etkinliklerde yapilan bildiri:
a) Sozli olarak sunulan ve tam metin olarak yayimlanan bildiri 6
b) S6zIi olarak sunulan ve 6zet metin olarak yayimlanan veya poster olarak sergilenen bildiri 4
c) Poster olarak sunulan ve tam metni yayimlanmis bildiri 3
¢) Poster olarak sunulan ve 6zet olarak yayimlanmis bildiri 2
B5. Ulusal bilimsel etkinliklerde diizenleme kurulu baskani olmak 7
B6. Ulusal bilimsel etkinliklerde ¢agrili konusmaci olmak 5
B7. Ulusal bilimsel etkinliklerde panelist olmak 4
B8. Ulusal bilimsel etkinliklerde yapilan bildiri:
a) SozIi olarak sunulan ve tam metin olarak yayimlanan bildiri 5
b) So6zlli olarak sunulan ve 6zet metin olarak yayimlanan veya poster olarak sergilenen bildiri 3
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c) Poster olarak sunulan ve tam metni yayimlanmis bildiri
¢) Poster olarak sunulan ve 6zeti olarak yayimlanmis bildiri

B9.Ulusal/Uluslararasi etkinliklerde diizenleme kurulunda yer almak

C. KITAP
® Bu madde kapsaminda Dr. Ogr. Uyesi en fazla 30P, Dogent 40P, Profesér 60P alabilir.

C1. BKCI veya Scopus kapsamindaki kitap

C2. Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap

C3. Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap

C4. BKCI veya Scopus kapsamindaki kitap bolima

C5. Tahkik (Tenkitli metin nesri) tirtinde ulusal/uluslararasi kitap
C6. Uluslararasi yayinevlerinde yayimlanmis kitap gevirisi

C7. Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap bolimi
C8. Ulusal yayinevlerinde yayimlanmis kitap gevirisi

C9. Ulusal/uluslararasi yayinevlerinde yayimlanmis ders kitabi
C10. Ulusal yayinevlerinde yayimlanmis kitap bélimi

C11. Ulusal/Uluslararasi ansiklopedi bolim/maddesi

D. ATIF
e Bu madde kapsaminda Dr. Ogr. Uyesi en fazla 30P, Docent 40P, Profesér 60P alabilir

D1. SCI, SCIE, SSCI ve AHCI kapsaminda yapilan atif

D2. BKCI kapsamindaki kitapta yapilan atif

D3. Uluslararasi yayinevinden yayimlanmis kitap kapsaminda yapilan atif
D4. ESCI, Scopus veya SPORTDiscus kapsaminda yapilan atif

D5. Giimiishane Universitesi akademik birimleri tarafindan yayinlanan dergi kapsaminda yapilan
atif
D6. TR Dizin kapsaminda yapilan atif

D7. Uluslararasi patentlerde yapilan atif
D8. Ulusal yayinevinden yayimlanmis kitap kapsaminda yapilan atif
D9. Ulusal patentlerde yapilan atif

D10.Diger ulusal/uluslararasi dergide yapilan atif

w w w B~ U

= =N NN

E. PROJE
® Bu madde kapsaminda en fazla 80P alinabilir.

E1l. Avrupa Birligi Cerceve Programlar tarafindan desteklenmis Ar-Ge niteligindeki projelerde
Koordinator/Yuratict, kurum yuriticisl, kurum temsilcisi
E2. Diger uluslararasi kuruluslar (Dlinya Bankasi, Avrupa Konseyi vb. 6zel ve resmi kuruluslar) ile
Proje bazli Mevlana, Erasmus, Erasmus Mundus, LDV, Erasmust, TUBITAK 2232, 1509, 1709,
TUBITAK ikili ve Coklu is Birligi Programlari, TUBITAK COST programlari tarafindan desteklenmis Ar-
Ge niteligindeki projelerde Koordinator/Yuraticu
E3. TUBITAK (1000, 1001, 1003-1007, 1501, 1505, 1507, 1512, 1702, 1704, 1707, 3501, 3005, 4008
vb.), Kalkinma Bakanhgi ve Ar-Ge kapsamindaki TUBA destekli projelerde yiiriitiici

a) TUBITAK BIDEB (2244, 2218, 2219, 2216, 2214, 2236, 2247, 2232, vb.) projeleri
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b) TUBITAK Bilim ve Toplum Daire Baskanhgi’ndaki (4004, 4005, 4007) kodlu projeler 20
c) TUBITAK 3001/1002 projelerde yiiritiici 25/20
d) COST aksiyonlarda asil dneren/ikincil 6neren 30/20
E4. Kamu kuruluslar (Yiksekogretim kurumlari harig) tarafindan desteklenmis Ar-Ge niteligindeki
projeler
a) Program biitcesi TUBITAK 1001 program biitcesi Gst limit {izerinde projeler 45
b) Program biitcesi TUBITAK 1001 program biitcesi iist limitine esit projeler 40
c) Program biitcesi TUBITAK 1001 program biitcesi tist limit %10 ile esit olan projeler 30
¢) Program biitcesi TUBITAK 1001 program biitcesi tst limit %10 — %25 arasi projeler 25
d) Program biitcesi TUBITAK 1001 program biitcesi %25 altinda olan projeler 20
E5. Universiteler disindaki 6zel kuruluslar tarafindan desteklenmis Ar-Ge, yenilik ve 6zgiin tasarim
projelerinde yuritlci olmak Gzere bitgesi;
a) TUBITAK 1001 proje biitce iist limitinden biiyiik olan projeler 20
b) TUBITAK 1001-1002-A Hizl Destek Modiilii proje biitce (st limit araligindaki projeler 10
c) TUBITAK 1002-A Hizh Destek Modiilii biitce Gst limitinden kiiciik projeler 5
E6. Yiksekogretim kurumlari tarafindan desteklenmis bilimsel arastirma projesi (BAP) 12
E7. Yiksekégretim kurumlan tarafindan desteklenmis kamu—Universite—sanayi is birligi 15
projelerinde yuritici
E8. Atatlirk Kiltur, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu desteklenen bilimsel arastirma projesi 7
E9. TUBITAK 2209 A/B gibi 6grenci projeleri 3
F. KAMU-UNIVERSITE-SANAYi iSBiRLiGi FAALIYETLERI
® Bu madde kapsaminda en fazla 20P alinabilir.
F1. TEKNOPARK, TEK-MER, TEKNOKENT’lerde en az 3 yil faaliyet gosteren sirket sahibi veya ortagi 10
olmak
F2. TEKNOPARK, TEK-MER, TEKNOKENT’lerde en az 3 yil faaliyet gosteren sirketlerde danismanlik 5
yapmak
G. PATENTLER, FAYDALI MODEL VE ENDUSTRIYEL TASARIMLAR
® Bu béliimden en fazla 100P alinabilir
G1. Kendisi bulus sahibi olmak sartiyla, ticarilestirilmis patent sahipligi 70
G2. Uluslararasi tescillenmis patent / faydali model ve tasarim 60/30
G3. Ulusal tescillenmis patent/faydali model ve tasarim/telif hakki 40/20/5
G4. Kamu kurumlari ile 6zel hukuk tuzel kisileri blinyesinde uygulanmis ve belgelenmis sanatsal 20
tasarim (kent, bina, cevre, eser, yayin, mekan, mobilya, obje, peyzaj)
G5. Bilimsel yayinla tescillenmis Sanatsal tasarim (kent, bina, cevre, eser, yayin, mekan, mobilya, 10
obje, peyzaj) miellifi
G6. Bilimsel yayinla tescillenmis bilimsel tasarim muellifi 15
G.7. Kamu kurumlari ile 6zel hukuk tiizel kisileri blinyesinde uygulanmis ve belgelenmis bilimsel 10
tasarim muellifi
G.8. Uluslararasi/Ulusal 6zgiin kisisel sergi/Proje pazari katihm 40/20/5
G.9. Uluslararasi/Ulusal davetli veya yarismali karma sergi 10/5
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G10. Basvurusu yapilan patent/faydali model 5
H. H INDEKSI

e WOS veya Scopus verileri dikkate alinir.
H1. H indeksi 19 ve Gizerinde olmak 40
H2. H indeksi 13-18 arasinda olmak 30
H3. H indeksi 8-12 arasinda olmak 20
H4. H indeksi 4-7 arasinda olmak 10
H5. H indeksi 1-3 arasinda olmak 5
. LISANSUSTU EGITIM FAALIYETLERI

® Bu madde kapsaminda en fazla 20P alinabilir.
11. Tamamlanmis doktora tez danismanhgi 10
i2. Tamamlanmis yiiksek lisans tez danismanhgi 6
i3. Doktora tez izleme jiiri Giyesi olmak
i4. Lisansiisti tez savunmasinda danisman disinda jiiri olarak gérev almak
J. EDITORLUK VE HAKEMLIK

e Bu madde kapsaminda en fazla 30P alinabilir.

J1. SSCI, SCI, SCIE ve AHCI kapsamindaki dergilerde editorlik 20
J2. BCKI kapsamindaki kitaplarda editorliik 15
J3. ESCI veya SCOPUS kapsamindaki dergilerde editorlik 15
J4. Diger uluslararasi yayinevlerinde yayimlanmis kitapta editorliik 10
J5. ULAKBIM tarafindan taranan ulusal dergilerde editorliik 8
J6. Diger ulusal/uluslararasi kapsaminda taranan dergilerde editorluk 5
J7. Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitapta editorliik 5
J8. SSCI, SCI, SCIE, AHCI ve ESCI kapsamindaki dergilerde hakemlik 2
J9. SSCI, SCI, SCIE, AHCI ve ESCI kapsami disindaki dergilerde hakemlik 1
K. ODULLER

e Bu madde kapsaminda en fazla 30P alinabilir.
K1. YOK Yilin Doktora Tezi Oduli 30
K2. YOK Ustiin Basari Odiili 30
K3. TUBA, TUBITAK (yayin tesvik 6diilii haric) veya TUSEB’den alinan édiil 25
K4. Alaninda yurtdisi kurum ve kuruluslardan alinan bilim 6dilu 15
K5. Alaninda yurtigi kamu kurum ve kurulusglarindan alinan bilim 6dualu 12
K6. Uluslararasi bilimsel etkinliklerde bilim ve/veya sanat kurulu tarafindan verilen 6dl 8
K7. Alaninda 6zel kurum ve kuruluslar tarafindan verilen 6diil 6
K8. Ulusal bilimsel etkinliklerde bilim ve/veya sanat kurulu tarafindan verilen 6dil 4

L. IDARI GOREVLER
e Bu madde kapsaminda en fazla 30P alinabilir. Puanlar her bir yil igcin ayri ayri puanlanir.
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L1. Rektorllik, Rektor Yardimcilig, Dekan, Enstiti Mudarlagi, Yiksekokul Madirliga, Meslek 10
Yiiksekokulu Muduirliigii, Universite Yonetim Kurulu Gyeligi, Senato lyeligi
L2. Dekan Yardimcisi, Enstitli ve Yiksekokul Midir Yardimcisi, Bolim baskanligi, Anabilim Dali 8
Bagkanhgi
L3. Arastirma merkezi mudirliigl, Universite Genel Koordinatérliikler, Blim baskan yardimciligi 6
L4. Fakulte/enstitli/ yiksekokul/meslek yiksekokulu kurul Gyeligi 5
L5. Rektorlik tarafindan yapilan Kurul/Komisyon, koordinatorlik, koordinatér yardimciligi 4
gorevlendirmeleri
L6. Dekanlik/Mudurlik tarafindan yapilan Kurul/Komisyon, koordinatorlik, koordinator 3
yardimcihg gorevlendirmeleri
L7. Kuliip akademik danismanliklari 2
M. OGRETIM

e Bu madde kapsaminda Dr. Ogr. Uyesi en fazla 30P, Dogcent 40P, Profesér 60P alabilir
M1. Lisansusti seviyede verilen her bir ders 5
M2. Uluslararasi degisim programlari ¢ercevesinde verilen her bir ders 5
M3. Lisans/Onlisans seviyesinde verilen her bir ders 4
M4. Egitim-6gretim danismanhgi (her bir yil igin) 2
N. SPORTIF FAALIYETLER

e Bu madde kapsaminda en fazla 60P alinabilir.
N1. Uluslararasi yarisma/misabakalarda; olimpiyatlar, paralimpik oyunlar, diinya sampiyonalari, 20
Universite oyunlari, balkan sampiyonalari, Akdeniz Oyunlari ve benzeri spor organizasyonlarin
komitelerinde yonetim kademesinde organizator, koordinator, direktor, komite/komisyon baskani
olarak gérev yapmak
N2. Spor bilimleri ile ilgili teknoloji gelistirme, patent alma veya teknoloji uygulama 20
N3. Olimpiyatlar, paralimpik oyunlar, dlinya sampiyonalari, Universite oyunlari, balkan 15
sampiyonalari, Akdeniz oyunlari’nda 6dil almak
N4. Yabanci lilkelerde Ust liglerindeki kultip takimlarinda antrendorlik 12
N5. Yurtici yarisma/musabakalarda; organizatér, yarisma mudurl, federasyon temsilciligi, teknik 12
delege vb. olarak gorev almak
N6. Uluslararasi veya yurt ici spor federasyonlarinda; baskan, asbaskan, yonetim kurulu tyesi, CTI- 12
teknik kurul Gyesi, delege, kurul baskani, kurul Gyesi, temsilci olmak
N7. Yabanci lilkelerde Gst liglerdeki kuliip takimlarinda sporcu olmak 12
N8. Bireysel spor branslarinda milli antrenorlik 12
N9. Takim sporlarinda milli antrenérlik 12
N10. Bireysel spor branglarinda milli sporcu olmak 10
N11. Takim sporlarinda milli sporcu olmak 10
N12. idari menajerlik, teknik menajerlik, Scout (oyuncu ajanlig) yapmak 10
N13. Yurtigi spor yarisma/musabakalarinda 6dil almak 10
N14. Universitesinde, bdlgesinde veya ilinde bransinda spor organizasyonu, rekreasyonel faaliyet 7
diizenlemek
N15. Yurt iginde liglerde antrendrlik 5
N16. Antrendr belgesine sahip olmak 5
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N17. Uluslararasi yarisma/misabakalarda spor hakemligi/jtrilik 5
N18. Yurt icinde liglerde sporcu olmak 4
N19. Ulusal diizeyde hakemlik/jurilik belgesine sahip olmak 3
N20. Yurtigi yarisma/musabakalarda spor hakemligi/jurilik 3
0. GORSEL ETKINLIKLER

e Bu madde kapsaminda en fazla 60P alinabilir.
O1. Sinema filmi yonetmenligi (Sinemalarda ya da televizyonlarda gosterilmis olma ya da 30
yarismalara kabul edilme sarti aranir)
02. Televizyon Programi Yonetmenligi (Televizyonlarda en az 8 bolim yayinlanmis olma sarti 55
aranir)
03. Sinema filminde gorev almak (Yapimci, yonetmen yardimciligi, gorsel yénetmenlik, kurgulama
ve senaryo-metin yazarlig yapmis olmak ve filmin sinemalarda ya da televizyonlarda gosterilmis 20
olmasi ya da yarismalara kabul edilmesi sarti aranir)
04. Belgesel Film Yonetmenligi ya da Kisa Metrajli Kurmaca Film Yonetmenligi (Sinemalarda ya da 18
televizyonlarda gosterilmesi ya da yarismalara kabul edilme sarti aranir)
05. Belgesel Filmde ya da Kisa Metrajli Kurmaca Filmde Gorev Almak(Yapimci, Yonetmen
Yardimciligi, Gorsel Yonetmenlik, Kurgulama ve Senaryo-metin yazarligl yapmis olmak ve filmin 15
sinemalarda ya da televizyonlarda gosterilmis olmasi ya da yarismalara kabul edilmesi sarti aranir)
06. Reklam Filmi Yonetmenligi (Televizyon kanallarinda yayinlanma ya da yarismalarda kabul 15
edilme sarti aranir)
07. Gazete Yayin Yonetmenligi, Gazete Gorsel Yonetmenligi, Editorlik (En az bir yil siireyle yapiimis 12
olma sarti aranir)
08. iletisim Fakdltesi stiidyolarinda gerceklestirilen ve "bdlim kurulu onayiyla" egitim amacli ve 10
uygulamaya yonelik program yonetmenligi (sadece bir kereye mahsus olmak (izere)
009. iletisim Fakiiltesi 6grenci uygulama gazetesinde ve iletisim Fakiiltesi haber ajansinda "bélim 10
kurulu onayiyla" yapilan editorlik faaliyeti (sadece bir kereye mahsus olmak lzere)
010. Televizyon Programinda Goérev Almak (Yapimci, Yonetmen Yardimciligl, Gorsel Yonetmenlik,
Kurgulama ve Senaryo-metin yazarligi yapmis olmak ve televizyonlarda en az 8 bolim yayinlanmis 10
olma sarti aranir)
O11. Radyo Programi Hazirlamak, Radyo Reklami Hazirlamak (Yonetmen ya da yapimci olarak en
az 13 yayinlanmis programda calisma veya radyo reklamlarinda yarismalara kabul edilme sarti 10
aranir)
P. SANATSAL ETKINLIKLER

e Bu madde kapsaminda en fazla 60P alinabilir.
P1. Ozgiin sanat yapitlarinin, tasarimlarin ya da yorum calismalarinin yurt disindaki egitim ve kiiltiir
kurumlarinca satin alinmasi; Proje bedeli ve telif hakki 6denmis veya sanat yapitinin alimi yapiimis 40
olmasi kosuluyla sinema televizyon, radyo gibi yayin organlarinda yer almasi veya gosterime,
dinletime girmesi (konser) ve tasarim projelerinin dis tlkelerde uygulanmis olmasi
P2. Ozgiin sanat yapitlarini tasarlayan, yaratan ve yorumlayanlarin, (sanatci, oyuncu, tasarimci, 40
yonetmen, koro -orkestra sefi ve benzeri icracilar), yurt disinda, uluslararasi jirili, kisisel
sanat/tasarim etkinlikleriyle, gosterim, konser, dinleti ya da yarismaya girmesi.
P3. Ozgiin sanat yapitlarinin, tasarimlarin ya da yorum calismalarinin yurt icindeki egitim ve kiltir 30

kurumlarinca satin alinmasi; Proje bedeli ve telif hakki 6denmis veya sanat yapitinin alimi yapilmis
olmasi kosuluyla, Ulusal sinema, televizyon, radyo gibi yayin organlarinda yer almasi veya
gosterime, dinletime girmesi (konser) ve tasarim projelerinin yurt icinde ulusal diizeyde uygulanmis
olmasi
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P4. Yurt disinda, Ulusal jirili, kisisel etkinliklerde bulunmak. (Festival, yarisma, sergi, proje

. . e 25
uygulama, gosteri, konser, dinleti, gésterim vb.)
P5. Yurt disinda, Uluslararasi jurili, karma sanat/tasarim etkinlikleriyle, gésterim, konser, dinleti ya
da yarismaya girmesi 20
P6. Yurt disinda, Ulusal jurili, grup, karma etkinliklerde bulunmak. (Festival, yarisma, sergi, proje 18
uygulama, gosteri, konser, dinleti, gésterim vb.)
P7. Yurt disindaki yarismasiz, jirisiz etkinliklere, Ozgiin sanat yapitlari, tasarimlari ya da yorum
calismalariyla, kisisel olarak katilmak. (Festival, yarisma, kisisel sergi, proje uygulama, gosteri, 16
konser, dinleti, gbsterim vb.)
P8. Ozgiin sanat yapitlarini yaratan ve yorumlayanlarin (sanatgi, oyuncu, tasarimci, ydnetmen, koro
-orkestra sefi ve benzeri icracilar), yurt icinde, uluslararasi jirili, kisisel sanat/tasarim etkinlikleriyle, 15
gosterim, konser, dinleti ya da yarismaya girmesi
P9. Yurt icinde, Uluslararasi jurili, karma— grup olarak gergeklestirilmesi 10
P10. Yurt disindaki yarismasiz, jlrisiz etkinliklere, 6zglin sanat yapitlari, tasarimlari ya da yorum
calismalariyla, karma, grup olarak katilmak. (Festival, yarisma, sergi, sempozyum sergisi, proje 10
uygulama, gosteri, konser, dinleti, gdsterim vb.)
P11. Yurt icindeki yarismasiz, jirisiz etkinliklere, 6zglin sanat yapitlari, tasarimlari ya da yorum
calismalariyla, kisisel olarak katilmak. (Festival, yarisma, kisisel sergi, sempozyum sergisi, proje 8
uygulama, gosteri, konser, dinleti, gosterim vb.)
P12. Yurt iginde, Ulusal jirili etkinliklerde, kisisel olarak gergeklestiriimesi 8
P13. Yurt iginde, Ulusal jurili etkinliklerde, karma-grup olarak gergeklestiriimesi 5
P14. Uluslararasi olcekte sempozyum, festival, kurs, calistay (workshop), bienal, trienal gibi 5
sanat/tasarim etkinliklerine, yapitlariyla ya da uygulamaci icraci olarak katilmak
P15. Yurt icindeki yarismasiz, jirisiz etkinliklere, 6zglin sanat yapitlari, tasarimlari ya da yorum
calismalariyla, karma olarak katilmak. (Festival, yarisma, kisisel sergi, sempozyum sergisi, proje 4
uygulama, gosteri, konser, dinleti, gdsterim vb.)
P16. Ulusal Olcekte sempozyum, festival, calistay (workshop), bienal, trienal gibi sanat/tasarim 3
etkinliklerine, yapitlariyla ya da uygulamaci, icraci olarak katilmak
R. YURT DISI DENEYiIM
R1.10 ay ve Uzeri sureyle yurt disinda arastirmaci olarak faaliyette bulunmak 10
R2. 7-9 ay sireyle yurt disinda arastirmaci olarak faaliyette bulunmak 8
R3. 4-6 ay sireyle yurt disinda arastirmaci olarak faaliyette bulunmak 5
R4. 1-3 ay sureyle yurt disinda arastirmaci olarak faaliyette bulunmak 3
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EK-2

ASGARI SART VE PUAN CETVELLERI

TABLO-1. Egitim Bilimleri / Spor Bilimleri Alanlari icin Asgari Puanlar

TABLO-2. Fen Bilimleri ve Matematik / Mimarlk Planlama ve Tasarim / Miihendislik / Saglik Bilimleri / Ziraat,
Orman ve Su Uriinleri Alanlari igin Asgari Puanlar

TABLO-3. Filoloji / Hukuk / ilahiyat / Sosyal, Beseri ve idari Bilimler Alanlari igin Asgari Puanlar

TABLO-4. Giizel Sanatlar Alanlari i¢in Asgari Puanlar
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TABLO-1. Egitim Bilimleri / Spor Bilimleri Alanlan icin Asgari Puanlar

iLK ATANMA

YENIDEN ATANMA

Dr. Ogretim Uyesi

Dr. Ogretim Uyesi

Dogent

Profesor

A1-A2 kategorilerinden en az 1 | A1-A2 kategorilerinden en az 1

Al kategorisinden en az 1 yayin
olmak sartiyla, Al1-A3

A1l kategorisinden en az 2 yayin olmak

A. MAKALE yayin olmak sartiyla, A grubundan | yayin olmak sartiyla, A grubundan kategorilerinden toplamda en az 70P sartiyla, A1-A3 kategorilerinden
toplamda en az 35P almis olmak. toplamda en az 30P almis olmak. almis olmak toplamda en az 80P almis olmak.
S B grubundan en az 10P almis
B. BILDIRI B grubundan en az 10P almis olmak. olmak B grubundan en az 15P almis olmak. | B grubundan en az 20P almis olmak.
C. KITAP C grubundan en az 20P almis olmak. | C grubundan en az 20P almis olmak.
D. ATIF D grubundan en az 15P almis olmak. | D grubundan en az 30P almis olmak.
E orubundan en az 15P almi E1-E7 kategorilerinden en az 1 | E1-E7 kategorilerinden en az 1 faaliyet
E. PROJE olrfak (1) ? faaliyet olmak sartiyla, E grubundan | olmak sartiyla, E grubundan en az 20P
' en az 20P almis olmak.!? almis olmak.®
i. LISANSUSTU i1 veya i2 kategorisinden en az 10P almis
EGITIM olmak.®®
M erubundan en az 20P almi M3-M4 kategorilerinden en az 10P | M3-M4 kategorilerinden en az 15P
M. OGRETIM & ) ? | olmak sartiyla, M grubundan en az | olmak sartiyla, M grubundan en az 30P
olmak. 1) )
20P almis olmak. almis olmak.
ASGARI PUAN 45pP 75P 160P 210P
TOPLAM
. 300P
ASGARI PUAN 55P 90P 250P

(1) Puan sartlarini saglayamayanlar, A1-A2 kategorilerinden ilave olarak 1 yayin ya da A3 kategorisinden ilave olarak 2 yayin yapmak zorundadir.
(2) Puan sartlarini saglayamayanlar, A1-A2 kategorileri ve A3 kategorisinden ilave olarak 1’ er yayin yapmak zorundadir.
(3) Puan sartlarini saglayamayanlar, A1-A2 kategorilerinden ilave olarak 1 yayin yapmak zorundadir.
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TABLO-2. Fen Bilimleri ve Matematik / Mimarlk Planlama ve Tasarim / Mithendislik / Saghk Bilimleri / Ziraat, Orman ve Su Uriinleri Alanlari igin Asgari Puanlar

iLK ATANMA

YENIDEN ATANMA

Dr. Ogretim Uyesi

Dr. Ogretim Uyesi

Dogent

Profesor

Al kategorisinden en az 1 yayin

Al kategorisinden en az 1 yayin

Al kategorisinden en az 2 vyayin
olmak sartiyla, Al1-A3

A1l kategorisinden en az 2 yayin olmak

A. MAKALE olmak sartiyla, A grubundan | olmak sartiyla, A grubundan o sartiyla, Al1-A3 kategorilerinden
kategorilerinden toplamda en az 80P
toplamda en az 35P almis olmak. toplamda en az 35P almis olmak. toplamda en az 100P almis olmak.
almis olmak.
B. BIiLDIRI B grubundan en az 10P almis olmak. | B grubundan en az 10P almis olmak. | B grubundan en az 15P almis olmak. | B grubundan en az 20P almis olmak.
D. ATIF D grubundan en az 45P almis olmak. | D grubundan en az 60P almis olmak.
E1-E7 kategorilerinden en az 1 | E1-E7 kategorilerinden en az 1 faaliyet
E grubundan en az 15P almis )
E. PROJE olmak @ faaliyet olmak sartiyla, E grubundan | olmak sartiyla, E grubundan en az 30P
' en az 30P almis olmak.? almis olmak.?
i. LISANSUSTU i1 veya i2 kategorisinden en az 15P
EGITIM almis olmak.
M erubundan en az 20P almi M3-M4 kategorilerinden en az 10P | M3-M4 kategorilerinden en az 15P
M. OGRETIM & 1) ? | olmak sartiyla, M grubundan en az | olmak sartiyla, M grubundan en az 30P
olmak. 1) )
20P almis olmak. almis olmak.
ASGARI PUAN 45p 80P 190P 255P
TOPLAM
. 300P
ASGARI PUAN 55P 95pP 250P

(1) Puan sartlarini saglayamayanlar, Al kategorisinden ilave olarak 1 yayin yapmak zorundadir.
(2) Puan sartlarini saglayamayanlar, Al kategorisinden ilave olarak 2 yayin yapmak zorundadir.
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iLK ATANMA

YENIDEN ATANMA

Dr. Ogretim Uyesi

Dr. Ogretim Uyesi

Dogent

Profesor

A1-A2

kategorileri ile

A3

kategorisinden en az 1’ er yayin

A1-A3 kategorilerinden toplamda

Al1-A2 kategorilerinden en az 1 yayin

A1-A2 kategorilerinden en az 1 yayin
olmak sartiyla, A1-A3

A- MAKALE olmak sartiyla, A grubundan | en az 30P almis olmak. olmak sartiyla, A1-A3 kategorilerinden kategorilerinden toplamda en az 80P
) toplamda en az 70P almis olmak.
toplamda en az 35P almis olmak. almis olmak.
B. BILDIRI B grubundan en az 10P almis olmak. | B grubundan en az 10P almis olmak. | B grubundan en az 15P almis olmak. B grubundan en az 20P almis olmak.
C. KITAP C grubundan en az 20P almis olmak. C grubundan en az 20P almis olmak.
D. ATIF D grubundan en az 15P almis olmak. D grubundan en az 30P almis olmak.
E1-E7 kategorilerinden en az 1 faaliyet | E1-E7 kategorilerinden en az 1
E. PROJE E grubundan en az 15 almigolmak.!? | olmak sartiyla, E grubundan en az 20P | faaliyet olmak sartiyla, E grubundan
almis olmak.® en az 20P almis olmak.®
i. LISANSUSTU i1 veya i2 kategorisinden en az 10P
EGITIM almis olmak.”
M erubundan en az 20P almi M3-M4 kategorilerinden en az 10P | M3-M4 kategorilerinden en az 15P
M. OGRETIM & 2) * | olmak sartiyla, M grubundan en az 20P | olmak sartiyla, M grubundan en az
olmak. 2 2)
almis olmak. 30P almis olmak.
ASGARI PUAN 45p 75P 160P 210P
TOPLAM
. 300P
ASGARI PUAN 55P 90P 250P

(1) Makale asgari puani A1-A2 kategorilerinden saglayanlarin A3 kategorisinden yayin yapmalari sarti aranmaz.
(2) Puan sartlarini saglayamayanlar, A1-A2 kategorilerinden ilave olarak 1 yayin ya da A3 kategorisinden ilave olarak 2 yayin yapmak zorundadir.
(3) Puan sartlarini saglayamayanlar, A1-A2 kategorileri ve A3 kategorisinden ilave olarak 1’ er yayin yapmak zorundadir.
(4) Puan sartlarini saglayamayanlar, A1-A2 kategorilerinden ilave olarak 1 yayin yapmak zorundadir.
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TABLO-4. Giizel Sanatlar Alanlari icin Asgari Puanlar

iLK ATANMA

YENIDEN ATANMA

Dr. Ogretim Uyesi

Dr. Ogretim Uyesi

Dogent

Profesor

A1-A3 kategorilerinden en az 1

A1-A3 kategorilerinden en az 1

A1-A3 kategorilerinden toplamda

A1-A3 kategorilerinden toplamda en az

A. MAKALE yayin olmak sartiyla, A grubundan | yayin olmak sartiyla, A grubundan en az 70P almis olmak. 100P almis olmak.
toplamda en az 30P almis olmak. toplamda en az 30P almis olmak.
B. BILDIRI (I:Img;'lt:bundan A e SuP el B grubundan en az 10P almis olmak. | B grubundan en az 15P almis olmak. | B grubundan en az 20P almis olmak.
C. KITAP C grubundan en az 20P almis olmak. | C grubundan en az 20P almis olmak.
D. ATIF 2 CIVIICED Gl G2 ¢ el D grubundan en az 30P almis olmak.
olmak.
E1-E7 kategorilerinden en az 1 | E1-E7 kategorilerinden en az 1 faaliyet
E grubundan en az 15P almis .
E. PROJE olmak @ faaliyet olmak sartiyla, E grubundan | olmak sartiyla, E grubundan en az 20P
' en az 20P almis olmak.!? almis olmak.®
i. LISANSUSTU i1 veya i2 kategorisinden en az 10P almis
EGITIM olmak.®
M erubundan en az 20P almi M3-M4 kategorilerinden en az 10P | M3-M4 kategorilerinden en az 15P olmak
M. OGRETIM & ) ? | olmak sartiyla, M grubundan en az | sartiyla, M grubundan en az 30P almis
olmak. ) M
20P almis olmak. olmak.
P. SANATSAL P grubundan en az 20P almis P grubundan en az 20P almis P grubundan en az 30P almis
ETKINLIKLER olmak.® olmak.® olmak.® P grubundan en az 50P almis olmak.
ASGARI PUAN 60P 95P 190P 280P
TOPLAM
. 320P
ASGARi PUAN 70P 110P 250P

(1) Puan sartlarini saglayamayanlar, A1-A2 kategorilerinden ilave olarak 1 yayin ya da A3 kategorisinden ilave olarak 2 yayin yapmak zorundadir.
(2) Puan sartlarini saglayamayanlar, A1-A2 kategorileri ve A3 kategorisinden ilave olarak 1’ er yayin yapmak zorundadir.
(3) Puan sartlarini saglayamayanlar, A1-A3 kategorilerinden ilave olarak 1 yayin yapmak zorundadir.
(4) Puan sartlarini saglayamayanlar, A1-A3 kategorilerinden ilave olarak 3 yayin yapmak zorundadir.

20|




GUMUSHANE UNIVERSITESI
YONERGE

ORTAK CALISMA iCiN PUANLAMA ORANLARI CETVELI

EK-3

Puanlamaya Esas Katki Oranlarinin (%) Yazar Sayisi ve Sirasina Gore Dagilimi

Yazar Sayisi
Yazar Sirasi

1 2 3 4 52>
1. isim 100 95 90 80 70
2. isim 90 85 75 65
3. isim 80 70 60
4. isim 60 55
5. ve sonraki isimler 50

Baslica Yazar, siralamaya bakilmaksizin puanin %100°UGn alir.
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